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YLEISET MAARAYKSET

1
Vakuutuskassan himi on Sunilan Vakuutuskassa.
Kassan kotipaikka on Kotka.

2
Kassan tarkoituksena on myontdd ndiden sdantsojen mukaisia etuuksia.

Kassan toimintaa sovelletaan ndiden sadntsjen ohella lakia eldkesddtisista ja eldkekassoista (946/2021) ja
vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle.

3
Kassassa tulee olla vahintddn 150 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE

4
Kassan toimintapiirin muodostavat seuraaviin yhtigihin tygsuhteessa olevat henkil6t:

1. Stora Enso Oyj Sunilan tehdas

2. Stora Enso International Oy

3. RPLogistics Oy 1.1.2018 siirtyneet entisen Karhulan-Sunilan Rautatie Oy:n tyéntekijdt, sittemmin Stora Enso
Oy Meftsdn palvelukseen siirtyneet, Stora Enso Oyj Sunilan tehtaassa 31.8.2010 tydsuhteessa olleet henkilot

tehdasalueella ja Sunilan Vakuutuskassaan tydsuhteessa olevat henkildt, jotka saavat sairauskassalta pddasiallisen
toimeentulonsa sekd heiddn perheenjdsenensd, jotka ovat kassassa edunsaajina.

Kassan toimintapiiriin eivdt kuulu henkilot, joiden tydsuhde on tarkoitettu tilapdiseksi ja lyhyemmaksi kuin 6 kk.
Vakuutussuhdetta on haettava kirjallisesti kassan hallitukselta kahden kuukauden kuluessa tydsuhteen alkamisesta.

Vakuutussuhdetta voivat hakea myds 10 vuotta kassassa vakuutettuna olleet henkilgt, jotka on erotettu toimintapiirin
ty6nantajan palveluksesta tuotannollisista ja taloudellisista syistd. Edellytyksend on lisdksi, ettd he eivdt ole ansiotydssa
eivatkd toimi pdatoimisena yrittdjdnd. Vakuutussuhteen padttymattd ansiotyd- tai yrittdjdaika saa kestdd kuitenkin

enintdan kuusi kuukautta. Edelld mainittuja henkilgitd kutsutaan ndissd sddnngissd muiksi vakuutetuiksi.
Muun vakuutetun on haettava vakuutussuhdetta kahden kuukauden kuluessa tydsuhteen pddattymisesta.
Toimintapiiriin ei voi kuulua henkilg, joka on vakuutettu toisessa sairaus- tai vakuutuskassassa.

Lisdksi toimintapiiriin kuuluvat tyonantajan tai sairauskassan palveluksesta eldkkeelle siirtyneet henkildt, jotka ovat
ennen eldkkeelle siirtymistadn olleet kassan vakuutettuina vahintddn 10 vuotta.

Tyonantajan tai sairauskassan palveluksesta eldkkeelle siirtynyt henkilg, joka on ollut kassan vakuutettuna 10 vuotta,
mutta jonka vakuutussuhde kassassa on pdattynyt ennen eldkkeelle siirtymistd, voi uudelleen liittyd kassan vakuutetuksi
eldkkeelle siirtymisen tapahduttua 5 vuoden sisdlld tygsuhteen pddttymisestd. Pois lukien jo vanhuuseldkkeelld olevat

Eldkkeelle siirtyvdn henkilon on ilmoitettava vakuutussuhteen jatkamisesta kassalle kirjallisesti kahden kuukauden
kuluessa eldkkeen alkamisesta.

Edunsaajaksi luetaan toimintapiiriin kuuluvan tyéssdkdyvdn ja muun vakuutetun alle 17-vuotta huoremmat omat tai
adoptiolapset.



suoritettavaksi vain maksavalle vakuutetulle.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetun sdhkopostiosoitteeseen ldhetetddn kassan sdannot.

Kassan hallitus toteaa vakuutussuhteen ehtojen tdyttymisen.

Kassan vakuutussuhde on vapaaehtoinen.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

5

Tydsuhteessa oleva kassan vakuutettu tai kassan muu vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen
toimintapiiriin tai tehtyddn kassalle eroamisestaan kirjallisen ilmoituksen.

Vakuutetulla ei ole erotessaan oikeutta saada palautusta suorittamistaan jasenmaksuista.

Henkilo, joka tydsuhteen pddttymdttd on eronnut kassasta, ei ole oikeutettu uudelleen liittymddn kassan vakuutetuksi.
Sama koskee muuta vakuutettua.

Eldkkeelld oleva kassan vakuutettu eroaa kassasta tehtyddn kassalle eroamista koskevan kirjallisen ilmoituksen.
Eldkkeelld oleva vakuutettu katsotaan kassasta eronneeksi, mikdli hdn on laiminlyonyt vakuutusmaksujen suorittamisen
kahden kuukauden ajalta. Eroaminen katsotaan tapahtuneeksi sen kuukauden lopussa, jonka aikana ilmoitus on tehty tai
jonka aikana maksujen suorittamisen laiminlyonti on fodettu. Sama koskee muuta vakuutettua.

Eldkkeelld oleva henkild, joka on eronnut kassasta, ei ole oikeutettu liittymddn uudelleen kassan vakuutetuksi.
Edunsaaja eroaa kassasta samanaikaisesti kuin vakuutettu tai vakuutetun siirtyessd eldkkeelle taikka kun hdn lakkaa
olemasta edunsaaja.

6

Vakuutetulla, joka eroaa kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.

VAKUUTUSMAKSUT

7

Kassan vakuutusmaksu on 1,5 % vakuutetun tyénantajalta tai sairauskassalta saamastaan ennakkoperintdlain (1118/1996)
alaisesta palkasta sekd myds palkattomien poissaolojen aikana maksetuista palkoista ja palkkioista.

Muun vakuutetun vakuutusmaksu 40,00 eur/kk.

8

Tyonantaja piddttad vakuutusmaksun vakuutetun palkasta palkanmaksun yhteydessd. Vakuutusmaksu tilitetddn kassalle
vahintddn kerran kuukaudessa.

Eldkkeelld oleva vakuutettu ja muu vakuutettu maksaa vakuutusmaksunsa hallituksen mdarddmadlld tavalla.

Palkattomalla vapaalla ollessaan tydantekijd voi maksaa vapaaehtoista vakuutusmaksua ja siten saada myds kassan
etuudet. Vakuutusmaksu on 1,95 % siitd etuudesta, jonka hdn vapaalla ollessaan saa.



9
Kassan taloudellisen tilan vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa vakuutusmaksuja enintdén 25 prosentilla.
Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli 6 kk, on toteutettava sddntémuutoksena.

ETUUDET

10

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia vakuutetulle ja edunsaajalle jonka, terveyden edistdmiseksi
jaylldpitdmiseksi, sairauden hoitamiseksi ja raskauden ja synnytyksen johdosta on turvauduttava lddkarin,
hammaslddkdrin tai muun asianmukaisen ammattikoulutuksen saaneen henkilon hoitoon.

Keinohedelmaityksestd johtuvista kustannuksista sekd yksityisessd hoitolaitoksessa annetuista sydvdstd johtuvista
kustannuksista lisdetuutta ei kuitenkaan korvata.

Etuuskorvauksesta vdahennetddn ennen sen maksamista sairausvakuutuslain (tai muun lain) mukainen korvaus.
Vastaavasti, jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta muun maan kuin Suomen lainsdadddnnon perusteella, kyseinen
korvaus voidaan hallituksen harkinnan mukaan ottaa huomioon kokonaan tai osittain kassan korvausta mddrdttdessd.

Kustannuksina korvataan:

1. 70 % lddkdrinpalkkiosta, mikdli kyseessd on muun sairauden kuin hammassairauden parantamiseksi valttdmaton
hoito.
Ei kuitenkaan leikkauksista tai yksityisessd sairaanhoitolaitoksessa peritystd palkkiosta

ja enintddn 30 vuorokautta kalenterivuodessa

3. 70 % julkisen sektorin (muun kuin hammashoidon) asiakasmaksuista, silloin, kun se kerryttdd sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) mukaista terveydenhuollon maksukattoa enintddn

korvausta on saatu myds sairausvakuutuslain nojalla.
Korvaus lasketaan viitehinnasta.
Sairausvakuutuslain mukaisten lddkkeiden vuosittaista alkuomavastuuta ei korvata.
5. 70 % ladkarin tai hammaslddkarin madrddmdstd laboratorio- ja réntgentutkimuksesta, patologian alaan
kuuluvista tutkimuksista ja radiologisista tutkimuksista.
Korvausta ei makseta tutkimuksiin liittyvistd laitosmaksuista.

6. Vuoden maksavana olleelle vakuutetulle 60 % naprapatia-, osteopatia-, akupunktio- tai kiropraktiikkahoidosta

sekd hieronnasta tai lddkdrin madradamdstd fysikaalisesta hoidosta, kuitenkin yhteensd enintddn 15 hoitokertaa,
max 500 euroa saman kalenterivuoden aikana.

Korvausta voidaan suorittaa uudelleen, jos uudet silmdlasit tai piilolinssit vahvuuksilla on hankittu sen jdlkeen,
kun on kulunut vdhintdadn kaksi vuotta edellisten silmdlasien tai piilolinssien hankkimisesta tai nakskykya
korjaavasta leikkauksesta.



Mikdli edellisestd silmdlasien tai piilolinssien tai ndkokykyd korjaavasta leikkauksesta on kulunut kolme vuotta,
on korvaus 400 euroag, tai neljd vuotta, on korvaus 500 euroa.
Ensimmdinen maksettava korvaus on aina enintddn 300 euroa.

Optikon perimd nasntarkastusmaksu korvataan kokonaan.

8. Vuoden maksavana olleelle hammaslddkarin, suuhygienistin ja erikoishammasteknikon suorittamasta hoitotyosta
peritty muu kuin kohdassa 1 mainittu palkkio tai maksu.

Hoitotyond pidetddn myds hampaiden tutkimusta, oikomishoitoa, proteettisia toimenpiteitd ja hammasteknista
tyotd.

Lisdetuutena korvataan enintddn 400 euroa kunakin kalenterivuonna annetusta hoidosta aiheutuneista
kustannuksista.

Ndiden sddntdjen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksend on, etta;
1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on antanut ladkari tai muu asianmukaisen ammattikoulutuksen saanut
henkilg, joka on merkitty sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontaviraston Valviran ammattihenkilgiden
keskusrekisteriin: tai

2) vyksityisessd terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut sosiaali- terveydenhuollon
valvonnasta annetun lain (741/2023) tarkoittamassa yksityisen terveydenhuollon toimintayksikassa.

Edelld mainittuja etuuksia kassa suorittaa ainoastaan silloin, kun korvauksen perusteena oleva hoito on annettu
Suomessa.

kustannusten nousua vastaaviksi.

11
Vakuutetun kuoltua suoritetaan hautausavustuksena 340 euroa.
Hautausavustusta maksetaan kuolinpesdlle anottaessa, 6 kk:n kuluessa vakuutetun kuoltua.

12

lain nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset.

Jos kassan vakuutetulla on oikeus saada korvausta muunkin lain kuin sairausvakuutuslain nojalla, on hdnelle suoritettava
korvausta vain siltd osin, kuin se ylittdd muun lain nojalla suoritettavan korvauksen.

13
Kassan vastuu etuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkamisesta lukien ja pddttyy vakuutussuhteen pddttyessd.
Kassa korvaa ainoastaan vakuutussuhteen aikana syntyneitd kustannuksia.

ETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

14
Jos vakuutettu on palkattomasti pois tydstd, hdnelle ei makseta ndiden sddntdjen kohdan 10 mukaisia etuuksia. Etuudet
maksetaan kuitenkin vakuutetulle, joka maksaa poissaolonsa aikana vapaaehtoista vakuutusmaksua.

Edelld 1 kappaleessa tarkoitetuissa tilanteissa 10 kohdan mukaista korvausta voidaan kuitenkin suorittaa hallituksen
harkinnan mukaan kdyttérahastosta.



15

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jdlkeen tahallisesti antanut kassalle vddrid tai puutteellisia tietoja,
joilla on merkitysta lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hdnelle kuuluva etuus evdtd tai sitd alentaa sen
mukaan, kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

16
Kassa on etuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua tai muuta edunsaajaa kohtaan, joka on tahallisesti
aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu tai muu edunsaaja on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkedstd huolimattomuudesta, voidaan hdnelle
kuuluva etuus evatd tai sitd alentaa tai jo mysnnetyn etuuden suorittaminen keskeyttdd sen mukaan kuin olosuhteet
huomioon ottaen on kohtuullista.

Mitd 2 kappaleessa on mddratty, sovelletaan myds, jos vakuutettu on tahallisesti estdnyt parantumistaan tai ilman

hyvdksyttdvdd syytd ei ole suostunut kassan osoittaman ldadkdrin madrddmadn tutkimukseen tai hoitoon, vakavaa
terveydellistd vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidettd lukuun ottamatta.

Etuuksia ei makseta sellaisen sairauden kustannuksista, joka todistettavasti on alkanut ennen vakuutetuksi liittymistd.
Sama rajoitus koskee myds edunsaajia.

17
Hallituksella on oikeus mddrdtd, ketd palveluntuottajaa on kdytettavd, kun kysymys on ndiden sddntgjen perusteella
etuutena korvattavasta hoidosta.

osaksi.
ETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

18
Ndiden sddnt6jen mukaista etuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettdva tarpeelliseksi katsottava
selvitys.

Etuutta on haettava 6 kk:n kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta haetaan, on suoritettu.

Hautausavustusta on haettava 6 kk:n kuluessa siitd, kun oikeus suoritukseen on syntynyt.

kohtuuttomana.

Etuushakemukset on kdsiteltdvd kiireellisind. Etuuden viivdstymiseen sovelletaan vakuutuskassalain 6 luku 8 §:n
sddnnoksid.

19
Ndiden sddntgjen kohdan 10 mukainen korvaus voidaan kohdan 12 estamdttd suorittaa tdysimdardisend, jos viimeksi
mainitussa kohdassa tarkoitetun muun korvauksen saaminen viivdstyy kassan vakuutetusta riippumattomasta syystd ja

kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

20
Jos kassan vakuutettu tai muu edunsaaja on saanut ndiden sddntsjen mukaista etuutta enemman kuin mihin hdnelld on
ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittdvd takaisin.



Aiheettomasti maksettu etuus voidaan jattdd osittain tai kokonaan takaisin perimattd, jos tdmd katsotaan kohtuulliseksi
ja etuuden maksamisen ei ole katsottava johtuneen vakuutetun tai edunsaajan tai hdnen edustajansa tahallisesta

Aiheettomasti maksettu etuus voidaan perid takaisin myos kuittaamalla se vastaisuudessa suoritettavista etuuksista.
MUUTOKSENHAKU ETUUSPAATOKSEEN

21

ja kolmen vuoden mddrdajasta. Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen alioikeus eli Kymenlaakson kardjdoikeus.
Kanne voidaan tutkia myés siind kdrdjdoikeudessa, jonka fuomiopiirissa vaatimuksen esittdjdlld on kotipaikka tai
vakituinen asuinpaikka.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT

22
Kassalla on vararahasto ja kdyttorahasto.

alijgdmadn peittdmiseksi.

Sen estdmdttd mitd 4 kappaleessa on sanottu, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle luvan erityisistd syista

23
Kdyttorahastoon on siirrettdvd se osa ylijddmdstd, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kdyttorahastoa saadaan kayttda:

1. tilinpddtoksen osoittaman alijddmdn ensisijaiseen peittdamiseen

Suunnitelma kdyttorahaston kaytostd tehdadn enintdan vuodeksi kerrallaan.
3. hallituksen harkinnan mukaan kollektiivisesti palkattomien poissaolojen ajalta lisdetuuksien maksamiseen
VASTUUVELKA
24

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien johdosta maksamatta olevia
korvausmddrid ja muita madrid.



TILINPAATOS

25
Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1196/2021) ja Finanssivalvonnan antamien

kassankokousta.

26
Jos kdyttorahasto ei riitd kassan alijadmdn peittdmiseen, kdytetddn siihen vararahastoa.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §:ssd tarkoitettua lisimaksuvelvollisuutta.
TILINTARKASTUS

27
Kassalla on yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja. Tilintarkastajaksi voidaan valita luonnollinen henkilg
tai hyvdksytty tilintarkastusyhteisé.

Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkilélle on valittava varatilintarkastaja. Tilintarkastajaksi valitulle
tilintarkastusyhteisélle ei valita varatilintarkastajaa.

Tilintarkastajan ja tdmdn varatilintarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu tilintarkastaja.

KASSANKOKOUS

28

Ylin pdattdmisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella kassan vakuutetulla on oikeus osallistua ja
kdyttdd puhevaltaa.

Kassankokous on pidettdvd kassan kotipaikassa.

29
Kassankokouksessa on kullakin vakuutetulla yksi ddni. Vakuutettu kdyttdd oikeuttaan kassankokouksessa
henkilokohtaisesti tai asiamiehen vdlitykselld. Asiamiehelld on oikeus edustaa enintddn yhtd vakuutettua.

30

Kassalla on vuosittain yksi varsinainen kassankokous. Varsinainen kassankokous pidetddn vuosittain viimeistddn
huhtikuussa.

Varsinaisessa kassankokouksessa:

1. esitetddn tilinpdatds ja tilintarkastuskertomus
3. pddtetddn vastuuvapauden myontdamisestd hallituksen jdsenille ja toimitusjohtajalle

4. pddtetddn ylijaamdn kdyttdmisestd tai alijadmadn peittdmisestd



7. valitaan tarvittavat jdsenet ja varajdsenet erovuoroisten hallituksen jdsenten ja varajdsenten ftilalle
8. valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja
9. kasitellddn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat

31

esittdmisestd.

32
Kutsu kassankokoukseen on foimitettava aikaisintaan 4 viikkoa ja viimeistddn 2 viikkoa ennen kokousta.

eri kutsu, jos kokous pidetddn myshemmin kuin 4 viikon kuluttua.

Kokouskutsu ja kassan muut tiedonannot saatetaan tiedoksi ilmoituksella, joka kiinnitetdadn tyénantajan ilmoitus-
taululle. Kokouskutsu ja muut tiedonannot julkaistaan myas kassan internetsivuilla.

33

Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja -paikka sekd kokouksessa kdsiteltdvdt asiat.

Jos kassankokouksessa kasitellddn kassan sddntsjen muuttamista, on muutoksen pddasiallinen sisdlté mainittava
kokouskutsussa.

pidettdvd vdhintdadn viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa kassankokouksessa ddnioikeutettujen nahtdving.
Asiakirjat on oltava ndhtdvilld myos kassankokouksessa,

Vastaavasti on meneteltdavd, kun kassankokouksessa kasitelladn sdantsjen muuttamista koskevaa asiaa.
Ndhtavilld olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

34

antavat siihen suostumuksensa. Jos asia lain tai ndiden sddntsjen mukaan on kassankokouksessa kdsiteltdvd, saa
kassankokous pddattad siitd, vaikkei asiaa ole mainittu kokouskutsussa.

10



kdsittelemadn.

Vakuutetulla on oikeus saada haluamansa asia kassankokouksen kdsiteltdvdksi, jos hdn kirjallisesti sitd vaatii
hallitukselta niin hyvissd ajoin, ettd asia voidaan sisdllyttdd kokouskutsuun.

36
Kassankokouksessa pidetddn poytdkirjaa, johon on merkittdvd saapuvilla olleet danioikeutetut ja heiddn danimdardnsa,

Poytdkirja on puheenjohtajan ja vahintddn yhden kokouksessa sitd varten valitun ddnioikeutetun tarkastettava ja
allekirjoitettava. Poytdkirjat on numeroitava juoksevasti ja sdilytettdvd luotettavalla tavalla. Poytdkirja on viimeistddn
kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettdvd kassan toimistossa tai muutoin vakuutettujen ndhtavdnd. Vakuutetuilla on
oikeus saada jdljennds poytdkirjasta ja sen liitteistd.

HALLITUS

37

Kassan hallitukseen kuuluu nelja varsinaista jasentd ja kaksi varajdsentd.

Hallituksen valitsee kassankokous.

Hallituksen jdsenen toimikausi on kaksi kalenterivuotta. Erovuorossa on vuosittain kaksi varsinaista jdsentd.
Varajdasenen toimikausi on kaksi vuotta. Varajdsenet ovat erovuorossa samanaikaisesti.

Sddntomuutoksen voimaan tulon jdlkeen (1.3.2024 alkaen) ensimmdisend vuonna erovuoroissa olevat arvan ja sitten
vuoron mukaan.

Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan vuosipalkkio sekd kokouspalkkio ja hallituksen jdsenelle ja varajdsenelle

38
Hallitus edustaa kassaa sekd huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta jdrjestdmisestd.
Hallituksen tehtdvdnd on erityisesti:

1. valita ja erottaa toimitusjohtaja, kassan toimihenkil6t sekd madrdtd heiddn toimenhoitonsa ehdoista

2. antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten tarvittavat ohjeet ja

3. vastata kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jdrjestdmisesta
4. padttdd kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta

5. pdadttdd etuuksien mysntdmisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia toimitusjohtajalle tai kassan
toimihenkilaille

6. kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa kdsiteltdvat asiat sekd tehdd toimintakertomuksessa

7. antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen
39
Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Toimitusjohtaja tai vakuutusmatemaatikko ei voi toimia hallituksen puheenjohtajana.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.

Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jdsen tai toimitusjohtaja sitd vaatii.
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tasan, puheenjohtajan ddni ratkaisee.

Hallituksen jdsen tai foimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kdsittelyyn, joka koskee hdnen ja kassan vdlista
suhdetta tai muutoin hdnen yksityistd etuaan.

40
Hallituksen kokouksesta on laadittava poytdkirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja poytdkirjan laatija.

Poytdkirjan tarkastaa vahintddn yksi hallituksen kutakin kokousta varten siihen erikseen valitsema jasen.

Hallituksen jdsenelld ja toimitusjohtajalla on oikeus saada eridvd mielipiteensd merkityksi poytdkirjaan.
Poytdkirjat on numeroitava juoksevasti ja sdilytettdvd luotettavalla tavalla.

Poytdkirjaan on merkittava:
1. kokouksen pdivdmddrd, sen alkamis- ja pddattymisaika sekd kokouspaikka

2. kokouksessa saapuvilla olleet hallituksen jdsenet sekd muut henkilot

3. kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt pddtokset ja suoritetut danestykset sekd eridvat mielipiteet

4. esteellisyydet ja muut tarpeeksi katsotut seikat.

TOIMITUSJOHTAJA

41

Toimitusjohtajan on huolehdittava, ettd kassan kirjanpito on lain mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla
Jjdrjestetty.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka eldkesddtio ja eldkekassalain 4 luvun 13 §:n mukaan
kuuluu hdnen tehtdviinsa.

KASSAN NIEMENKIRJOITUS

42

Kassan nimen kirjoittavat hallituksen jdsen, toimitusjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan toimihenkils, kaksi
yhdessa.

VAROJEN SIJOITTAMIEN JA LAINANOTTO

43

Kassan on sijoitettava varansa tuottavasti ja turvaavasti sekd maksuvalmius varmistaen.

Kassan varoja ei saa kdyttdd kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, ettd toiminta on mahdollista ilman lainanottoa.

Kassa saa kuitenkin ottaa tilapdisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden yllapitdmiseksi.
Kassa ei saa antaa takausta.
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SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN

44
Kassa ei voi sulautua tai jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa sdddetylld tavalla.

LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN

45
Kassan selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttdmien toimenpiteiden osalta on toimittava siten kuin
vakuutuskassalain 9 luvussa sdadetddn.

Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava:

1. jos vakuutettujen lukumddrd ei kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden pdattyessd ole tayttdnyt ndissd

3. jos kassa ei tdytd vastuuvelan laskentaperusteita tai vastuuvelan kattamista ja katteen eriyttdmistd koskevia
vaatimuksia

46
Kassan purkautuessa jdljelle jadvdt varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan vakuutettuja.

Varat jaetaan heiddn selvitystilan alkamista vdlittomdsti edeltdviltd 60 kuukaudelta suorittamiensa vakuutusmaksujen
osoittamassa suhteessa.

kdytetddn johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyodylliseen tarkoitukseen.
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